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Girsberger milieurichtlijnen 
 

 

Milieu- en kwaliteitsbewustzijn maken al meer dan 130 jaar deel uit van de bedrijfsfilosofie van 

Girsberger. Sinds 2007 hebben wij een EN ISO 14001-milieucertificaat voor een uitgebreid 

milieubeheersysteem. Dit betekent dat wij, naast de wettelijke naleving, ons ertoe hebben verbon-

den de standaardspecificaties na te leven, systematisch rekening te houden met alle belangrijke 

milieuaspecten en onze milieuprestaties voortdurend te verbeteren. De naleving van de eisen wordt 

jaarlijks door een externe, gecertificeerde instantie gecontroleerd door middel van een audit.  

 

Wij zijn ervan overtuigd dat duurzame economische activiteit in harmonie met de verant-

woordelijkheid voor mens, milieu en samenleving alleen mogelijk is door ethisch en integer te 

handelen. Wij richten ons op duurzame oplossingen die economische doelstellingen en ecologische 

aspecten met elkaar verzoenen. 

 

Wij produceren en verkopen onze producten zo milieuvriendelijk mogelijk. Sinds 1 januari 2015 is de 

productie van Girsberger klimaatneutraal (Scope 1 en Scope 2). Onze werknemers worden regelma-

tig geïnformeerd over alle milieuaspecten van ons bedrijf en gemotiveerd om milieubewust te 

handelen, ook in hun privéleven. 

 

Het doel van onze richtlijnen is de inzet voor het milieu zoals beschreven in de bedrijfsmissie "WIJ 

ZIJN GIRSBERGER" te formaliseren en nader te beschrijven. Zij zijn bedoeld als kader voor de houding 

en de verantwoordelijkheid van ons bedrijf om het milieu te beschermen.  

 

 

Hieronder volgen de belangrijkste richtsnoeren: 

• Naleving van alle milieuwetten en -voorschriften. 

• Milieubescherming is een integraal onderdeel van onze bedrijfsactiviteiten. Wij streven naar hoge 

normen voor milieugedrag. De bevordering van hoge, voortdurend verbeterende milieunormen 

is een verbintenis en een gemeenschappelijk doel voor het management en de leidinggevenden 

op alle gebieden. 

• Wij stellen onszelf jaarlijkse milieudoelstellingen, evalueren die regelmatig en maken de bereikte 

doelstellingen en maatregelen om de twee jaar bekend in ons "Duurzaamheidsjaarverslag". 

• Wij houden rekening met milieu-invloeden en -effecten voordat wij productmaterialen selecteren 

en tijdens de ontwikkeling van nieuwe producten en processen.  

• Wanneer mogelijk en economisch verantwoord, kiezen wij bij voorkeur fabrikanten en grond-

stoffenleveranciers binnen een straal van 600 km van onze respectieve produktievestigingen. 

• Wij streven ernaar de best mogelijke processen toe te passen om emissies in lucht, water en 

bodem te verminderen en hulpbronnen zoals grondstoffen, water en energie te sparen. Wij 

selecteren materialen die op milieuvriendelijke wijze kunnen worden geproduceerd en volgens 

het type kunnen worden verwijderd. Wij verwijderen ons afval gesorteerd volgens materiaal-

groepen. 

• De managers zorgen ervoor dat alle werknemers op de hoogte zijn van dit milieubeleid en dat het 

op alle niveaus van de organisatie wordt begrepen en uitgevoerd en nageleefd.  
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• Onze bijzondere inzet voor de bescherming van het milieu komt ook tot uiting in onze business 

unit "Remanufacturing". In plaats van weg te gooien en nieuw te kopen, worden bestaande 

meubels opgeknapt, wat grondstoffen bespaart en emissies voorkomt. Het maakt niet uit van 

welke fabrikant het meubilair afkomstig is. 

• Wij bieden onze klanten een professionele en milieuvriendelijke verwijdering van bureaustoelen, 

ongeacht of het gaat om een product van Girsberger of van derden. 

 

 

Toepassingsgebied  

Deze beleidsverklaring heeft betrekking op de activiteiten van Girsberger Holding AG, inclusief de 

gecertificeerde Girsberger-bedrijven, en geldt voor alle medewerkers.  

 

 

Geldigheid 

Deze verklaring treedt in werking op 1 januari 2023 en blijft tot nader order geldig. 

 

 

Communicatie en uitvoering 

Deze verklaring vormt een integraal onderdeel van het management en het kwaliteitsmanagement 

van Girsberger en is voor alle medewerkers beschikbaar in het FQM-handboek. Het wordt ook 

openbaar gemaakt op de website van Girsberger voor de externe belanghebbenden van het bedrijf.  

 

Ook bij Girsberger beschouwen we de permanente dreiging van de aantasting van het milieu en een 

duurzaam beheer als een permanente verantwoordelijkheid. 

 

Girsberger Holding AG 

 

 

 

 

Michael Girsberger 

CEO  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Voor een betere leesbaarheid wordt in deze richtsnoeren de algemene mannelijke vorm gebruikt. Vrouwelijke 

en andere genderidentiteiten zijn expliciet opgenomen voor zover dat nodig is voor de verklaring. 


