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Unser Engagement!

Ohne freiwillige Initiativen der Unternehmen kann die Klima-
erwarmung nicht gestoppt werden. Girsberger als Mobelhersteller
kann und will hier einen Beitrag leisten, indem wir uns um nach-
haltiges Wirtschaften und Circular Economy bemihen.

In unserem Geschaftsbericht 2020 zur Nachhaltigkeit legen wir
dar, was wir bereits erreicht haben und welche Massnahmen wir
uns firr die ndchsten zwei Jahre vorgenommen haben. Wir sind auf
einem guten Weg. Die wichtigsten Fakten dazu finden Sie kurz
und knapp in diesem Heft.

Fakt 3:

Girsbergers gesellschaftliches|

Engagement

Auch gesellschaftlich einen Beitrag zu leisten, erachten wir als
unsere Pflicht. Im Rahmen unserer Moglichkeiten beschéftigen wir
daher auch Mitarbeiter mit einer Beeintréachtigung sowie Menschen
mit Zugangsschwierigkeiten zum Arbeitsmarkt.

Solche Beschéftigungsmaoglichkeiten wurden vor allem am Standort
Endingen geschaffen. Dort arbeiten wir mit der 48° Siid GmbH,
einer gemeinnutzigen Qualifizierungs- und Beschaftigungsgesell-
schaft zusammen. Im Jahr 2020 konnte beispielsweise ein junger
Mann aus Somalia erfolgreich seine Ausbildung als Fachlagerist
absolvieren und ein weiterer Auszubildender aus Afghanistan hat
seine Ausbildung als Industriepolsterer abgeschlossen.

Geschéftsbericht 2020 zur Nachhaltigkeit: Seite 70

Fakt 8:

Bei uns entstehen
Produkte CO2-neutral

Wir fertigen an unseren Produktionsstandorten CO2-neutral - und
dies bereits seit 2015. Damit sind wir weit vorn, verglichen mit
anderen, um Nachhaltigkeit bemiihten Unternehmen, die sich CO2-
Neutralitdt mehrheitlich bislang nur zum Ziel genommen haben.
Wir haben dies durch eine besonders energieeffiziente Produktion
und eine eigene Stromerzeugung erreicht. Die verbleibenden CO2-
Emissionen kompensieren wir, indem wir ,,Fair Recycling“ unter-
stlitzen. Dies ist eine Schweizer Stiftung, die in Brasilien mit einem
lokalen Partner pro Jahr ca. 70 000 FCKW-haltige Kihlschranke
recycelt und damit einen wichtigen Beitrag zum Klimaschutz leistet.

Geschéftsbericht 2020 zur Nachhaltigkeit: Seiten 44/45

Fakt 13:

Girsberger Drehstiihle sind

schadstoffgepriift und gesundheitlich unbedenklich

Wir legen Wert auf sicherheits- und schadstoffgeprifte Produkte.
Neben dem TUV Zertifikat ,Gepriifte Sicherheit* verfiigen Girsberger
Drehstiihle Uber das Zertifikat ,,Schadstoffgepriift®.

Damit stellen wir sicher, dass EU-Richtlinien und Grenzwerte ein-
gehalten bzw. unterschritten werden und keine fiir Mensch und
Umwelt gefahrlichen Stoffe enthalten sind.

Emissionsgeprift
Schadstoffgepriift
RegelmaBige
Produkt-

uberwachung

- ®
TUVRheinland

www.tuv.com
ID 0000000000

Geschaftsbericht 2020 zur Nachhaltigkeit: Seiten 31/32

SEAQUAL INITIATIVE
Edition

Girsberger Simplex 3D und Marva sind jetzt erhéltlich mit einem
Polsterbezug aus 100 % recyceltem Polyester unter Einbezug von
Plastikabfallen aus dem Meer, welche durch zugelassene Partner
der SEAQUAL INITIATIVE gesammelt und recycelt werden.

Damit leisten wir einen Beitrag zu einem der dréangendsten
Umweltprobleme unserer Zeit: der Verschmutzung der Ozeane
durch Plastikabfall.

Die SEAQUAL INITIATIVE gibt an, dass fur jedes produzierte
Kilogramm Garn durchschnittlich 0,6 bis 1,0 Kilogramm Meeresmiill
aus den Ozeanen entfernt werden.

Fakt 1:

Girsberger wurde mit
einer Goldmedaille fiir Nachhaltigkeit ausgezeichnet.

Kaum ein Unternehmen versaumt es derzeit, auf seine Bemu-
hungen um Nachhaltigkeit hinzuweisen. Oft ist es nicht leicht,
substanziell nachhaltiges Wirtschaften vom allgegenwartigen
»Greenwashing® zu unterscheiden.

coLll
' 2019
\ ecovadis
CSR

Rating :

Hilfreich und glaubwiirdig sind dabei Zertifikate und Rankings
von unabhéangigen Institutionen. Girsberger wurde von der inter-
nationalen Organisation EcoVadis 2019 mit einer Goldmedaille
fiir 6kologisch und sozial verantwortungsvolles Wirtschaften aus-
gezeichnet. Im Bereich Umwelt lag Girsberger unter den Top 4%
der durch EcoVadis weltweit beurteilten Unternehmen in der
mobelproduzierenden Branche.

EcoVadis ist eine international tatige

Geschéftsbericht 2020 zur Nachhaltigkeit: Seite 5 Ratingorganisation mit Sitz in Paris.

Fakt 4:

Lohngleichheit
— wir setzen sie um

Chancengleichheit und Gleichbehandlung sind Teil unserer Quali-
tatsverpflichtung. Die Lohngleichheit Giberprifen wir am Standort
Bitzberg mindestens einmal jahrlich mit dem vom Eidgendssischen
Buro fir die Gleichstellung von Mann und Frau (EGB) zur Verfligung
gestellten Online-Instrument ,,Logib“.

Durch schrittweise Lohnanpassungen konnte auch am Standort
Endingen die Gleichstellung per Ende 2021 erreicht werden.

Die mindestens einmal jahrlich erfolgenden Uberpriifungen werden
an beiden Standorten fortgesetzt.

Geschaftsbericht 2020 zur Nachhaltigkeit: Seite 61

Fakt 6:

Wie wird ein Unternehmen
immer nachhaltiger?

Bei Girsberger werden Abfélle konsequent
getrennt. Der betriebliche Abfall, der durch
Kehrichtverbrennung entsorgt werden
muss, konnte von 69,8 t im Jahr 2019 auf
56,2 t im Jahr 2020 reduziert werden.

Wir wissen es inzwischen alle: Ressourcenverbrauch und Schad-
stoffemissionen miissen reduziert werden, wenn wir wollen, dass
unser Planet bewohnbar bleibt.

Aber das geht nicht auf einen Schlag, sondern nur Schritt fir
Schritt. Deshalb unterhélt Girsberger bereits seit 2007 ein Umwelt-
managementsystem. Damit stellen wir sicher, dass unsere Umwelt-
leistung fortlaufend verbessert wird, indem wir alle zwei Jahre neue
und hohere Ziele zur Nachhaltigkeit definieren und umsetzen.
Damit Objektivitat gewahrleistet ist, Uberpriift und bewertet eine
unabhéngige Stelle unsere Zielerreichung im Zweijahresturnus.

Geschaftsbericht 2020 zur Nachhaltigkeit: Seiten 16/17

te Protecti Girsberger Mobel
entstehen lokal
- nicht global

Wann immer moglich und betriebswirtschaftlich vertretbar, wahlen
wir bevorzugt Hersteller und Rohstofflieferanten im Umkreis von
600 km unserer jeweiligen Produktionsstandorte. Im Jahr 2020 galt
dies flir 95% unserer Lieferanten.

Das ist uns deshalb wichtig, weil kurze Transportwege weniger
Emissionen und weniger Ressourcenverbrauch bedeuten. Ebenso
ist damit zu einem Uberwiegenden Teil sichergestellt, dass die
eingekauften Materialien unsere Bedingungen beziglich Menschen-
rechten und Umweltstandards erfillen.
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Fair Recycling ist eine Stiftung mit Sitz in Zirich.
Sie entwickelt Projekte fiir den Klima-, Umweltschutz
und ﬁh: faire Arbeitsbedingungen |

Geschaftsbericht 2020 zur Nachhaltigkeit: Seiten 24/25
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Fakt 11:
Recycling ist bei uns
selbstverstandlich

Fir ein komplexes Produkt wie einen Drehstuhl werden unter-
schiedliche Komponenten und Bauteile entwickelt und zusam-
mengefiigt, die ganz unterschiedlichen Belastungen standhalten
mussen. Daraus definieren sich Anforderungen an Konstruktions-
und Herstellungsverfahren sowie Materialqualitat. Die Materialbe-
zeichnung direkt am Bauteil ermdglicht spater die Identifizierung
und sortenreine Trennung beim Recycling.

oben: Teilenummer
mitte: PA6-GF30 steht fiir Polyamid 6,
mit Glasfaseranteil von 30%
unten: Produktionsnummer

Geschaftsbericht 2020 zur Nachhaltigkeit: Seiten 32/33

Fakt 14:

Langlebige Mobel
sind nachhaltiger

Girsberger Mobel sind langlebige Produkte. Was nicht ausgetauscht
und erneuert werden muss, ist nachhaltig. Denn es verbraucht
keine Ressourcen und verursacht keine Emissionen. Deshalb ist ein
Girsberger Mobel immer ein qualitativ hochwertiges und haltbares
Produkt. Auch beziiglich Design und Funktion streben wir Losungen
an, die sinnvoll, logisch und zeitlos sind. Sie werden auch morgen
noch richtig sein.

Manchmal werden Girsberger Mobel auch an folgende Generationen
weitergegeben. Das freut uns besonders.

Geschaftsbericht 2020 zur Nachhaltigkeit: Seiten 30/31

Simplex 3D
SEAQUAL INITIATIVE Edition

Marva
SEAQUAL INITIATIVE Edition

mehr Infos =
info@girsberger.com
www.girsberger.com

Ocean Waste Clean Impact  Ocean Waste Clean Impact
Textiles® Textiles®
Poseidon Narwhal 1298 Poseidon Orca 1300

Fakt 2:

Girsberger - 18 verschiedene
Nationalitaten

Girsberger beschaftigt Mitarbeiter mit insgesamt 18 verschiedenen
Nationalitéten. Diese Vielfalt betrachten wir als Chance fiir Ideen-
reichtum, Meinungsvielfalt und Innovation. Uns allen gemeinsam
ist die Leidenschaft fur unsere Produkte und die hohe Identifikation
mit den Werten des Unternehmens Girsberger.

Geschaftsbericht 2020 zur Nachhaltigkeit: Seite 61

Fakt 7:

Alle reden von
Circular Economy
— wir praktizieren sie

Derzeit reden alle von Circular Economy. Wir praktizieren sie schon
lange. Mit unserem Geschaftsbereich Remanufacturing sorgen wir
dafiir, dass alte Mdbel nicht durch neue Mdbel ersetzt werden,
sondern mithilfe einer professionellen Aufarbeitung einem zweiten
Lebenszyklus zugeflhrt werden. Das ist Circular Economy in
Reinkultur.

Geschaftsbericht 2020 zur Nachhaltigkeit: Seiten 34/35

Endingen, D

Kraljevci, RS

Fakt 12:

Girsberger Massivholzmobel

Umwelt- und

Sozialverantwortung - wir setzen uns dafur ein,

Umwelt- und Sozialverantwortung sind fester Bestandteil unserer
Unternehmenskultur. Auch bei unseren Lieferanten stellen wir
mit unserem Verhaltenskodex fiir Girsberger Lieferanten (Code of
Conduct) sicher, dass die Kriterien fir einen verantwortungsvollen
Umgang mit Mensch und Natur befolgt werden. Bis auf zwei zurzeit
noch bestehende Ausnahmen, ist der Girsberger-Verhaltenskodex
durch sémtliche unserer A-Lieferanten sowie zahlreiche B-Lieferan-
ten unterzeichnet.

Geschaftsbericht 2020 zur Nachhaltigkeit: Seite 25

_1. Umweltvertragliche _2. Produktentwicklung _3. Okologisch und sozial aus-
Rohstoffe gerichtete Beschaffung
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i
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_4. Klimaneutrale Produktion
und optimierte Energie-

i effizienz

_8. Rohstoffriickfiihrung

_7. Remanufacturing _6. Langlebigkeit _5. Reduzierte Transportwege

Fakt 10:

Girsberger Produkte

entstehen mit Strom aus regenerativen Quellen

Unser Produktionsstandort Endingen hat im Jahr 2020 62 % seines
Stromverbrauchs mit einer Photovoltaikanlage selbst erzeugt. In
den kommenden Jahren wird die Anlage vergrdssert, so dass der
Anteil des selbsterzeugten Stroms weiter steigen wird. Der nicht
selbst erzeugte Stromanteil stammt zu 100% aus regenerativen
Wasserkraftwerken - ein wichtiger Baustein unserer COz-neutralen
Produktion.

Geschaftsbericht 2020 zur Nachhaltigkeit: Seiten 56 /57

helfen, das Klima zu schiitzen

Girsberger ist Spezialist fiir Massivholzmobel - und dies seit 1889.
Begonnen hat es mit der Herstellung von gedrechselten Klavier-
hockern. Heute sind es vor allem Tische aus Massivholz sowie Biro-
stlihle, fir die Girsberger weithin bekannt ist.

Im Grundsatz ist Massivholz ein besonders 6kologischer Wertstoff,
weil es CO2 bindet und damit das Klima entlastet. Jeder Kubikmeter
Holz bindet etwa eine Tonne COz2. Holz ist aber nur dann nachhaltig,
wenn es aus verantwortungsvoll bewirtschafteten Waldern stammt.
Girsberger Massivholz stammt zu 99,8 % aus nachhaltig bewirt-
schafteten europdischen Waldern, die wir personlich besuchen und
bestens kennen.

Geschaftsbericht 2020 zur Nachhaltigkeit: Seiten 52/53

Das Modell Euro Chair 56 wurde 1975 von Fritz Makiol entworfen. Der Stuhl wird
heute in der Vintage-Szene gehandelt. Rechts unser neues Modell Marva Net - mit
unsichtbar integrierten ergonomischen Funktionen.

Weiter mit Uberzeugung.

Unsere Gesellschaft hat die anstehenden Aufgaben und Heraus-
forderungen noch lange nicht bewaltigt. Wir wollen aber unseren
Beitrag dazu leisten, im Wissen, dass wir in allen unseren Lebens-
bereichen gefordert sind - in Industrie und Wirtschaft, wie auch in
unseren privaten Lebensbereichen. Es geht um nichts weniger als
um unsere Zukunft und die der nachfolgenden Generationen.

Girsberger Holding AG
Bernstrasse 78
4922 Biitzberg/Schweiz

Girsberger AG, Biitzberg, CH

Girsberger France, Paris, F

Girsberger GmbH, Endingen, D

Girsberger Benelux BV, Naarden - Vesting, NL
Girsberger GmbH, Wien, A

14 Fakten zur Nachhaltigkeit

Die stidseitigen Dachflachen der Produktions-
hallen wurden mit Solarzellen ausgerustet.
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